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Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2025 finansowany jest ze srodkow pochodzacych z Funduszu Solidarnosciowego

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lesznie z dnia 09.01.2025 r.

REGULAMIN OKRESLAJACY ZASADY REALIZACJI PROGRAMU
~ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA”
DLA JEDNOSTEK SAMORZADU TERYTERIONALNEGO
- EDYCJA 2025 W MIESCIE LESZNO

Podstawa prawna:

- art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Solidarnosciowym Funduszu
(Dz.U.2024.1848 ze zm). Nabdr wnioskdw zostanie przeprowadzony zgodnie z art.
13 ww. ustawy.

- art.17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
2024.1283 ze zm).

8§ 1 Definicje

1. Realizator Programu - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Lesznie,
ul. Korczaka 5, 64-100 Leszno.

2. Program - Program , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” - edycja
2025, finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

3. Kandydat - osoba ubiegajaca sie o uczestnictwo w programie na podstawie
zasad ujetych w niniejszym Regulaminie.

4. Uczestnik - osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami ujetymi
W niniejszym Regulaminie.

5. Asystent - asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia.

6. Rodzina - wstepni oraz zstepni, krewnych w linii bocznej, matzonek, wstepnych
oraz zstepnych matzonka, krewnych w linii bocznej matzonka, zie¢, synowa,
macocha, ojczym oraz osoby pozostajace we wspdlnym pozyciu, a takze osoby
pozostajace w stosunku przysposobienia z uczestnikiem, jak réwniez osoby

wspolnie zamieszkujace.
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§ 2 Postanowienia ogdlne

1. Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pn.: ,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja
2025, zwany dalej Programem, ma na celu zapewnienie dostepnosci do ustug
asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym osdéb z niepetnosprawnosciami. Program jest
elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie:

- poprawy jakosci zycia 0osdb z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez
umozliwienie im niezaleznego zycia,

- wsparcia 0s6éb z niepetnosprawnosciami oraz zapewnienie pomocy adekwatnej do
potrzeb,

- uczestnictwa o0séb z niepetnosprawnosciami w wydarzeniach spotecznych,
kulturalnych, rozrywkowych lub sportowych itp.,

- dofinansowania jednostek samorzadu terytorialnego w ramach realizowanych
zadan majacych na celu wsparcie spoteczne 0sob
Z niepetnosprawnosciami,

- zwiekszenia wsparcia asystenckiego dla ucznidw z niepetnosprawnosciami ze
specjalnymi potrzebami  edukacyjnymi, takze w  wymiarach zycia
i funkcjonowania spotecznego.

2. Program jest kierowany dla osdb z niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych
w Lesznie lub na terenie innej gminy/powiatu pod warunkiem zawarcia
porozumienia pomiedzy wiasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego.
Program bedzie mdgt by¢ realizowany nie wczesniej niz od dnia podpisania umowy
z Wojewoda Wielkopolskim do dnia 31 grudnia 2025 r.

3. W godzinach realizacji ustug asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnosciqg
nie mogq by¢ Swiadczone ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, inne ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnosciowego albo
PRFON lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, finansowane ze Srodkéw
publicznych.

4. Swiadczone ustugi asystenckie sg nieodptatne. W przypadku uczestnictwa

w zyciu kulturalnym/sportowym Uczestnik Programu pokrywa koszty zwigzane


https://www.gov.pl/web/rodzina

[ ]
= Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej -

MOPR LESZNO

z wiasnym udziatem (np. zakup biletéw do kina, teatru, na imprezy sportowe

i kulturalne, przejazdami, zakupami towardéw i ustug).

5. Naleznos$¢ za ustuge Asystenta pokrywana jest przez Realizatora Programu na

podstawie umowy - zlecenia, zawartej z Asystentem oraz na podstawie Karty

realizacji ustugi asystenckiej, podpisanej przez Asystenta oraz Uczestnika lub

opiekuna prawnego na biezgco.

8§ 3 Zasady rekrutacji

1. Realizator Programu planuje obja¢ ustugami Asystenta 53 osoby

z niepetnosprawnosciami w tym:

5 dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do 16. roku zycia z orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu:

koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby

w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji

oraz koniecznosci statego wspédtudziatu na co dzien opiekuna dziecka

W procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji

- 0soby z niepetnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie:

a)
b)

c)

28 0s06b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

20 os6b o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo
traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie
z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.

2. Pierwszenstwo skorzystania z ustugi asystenckiej majg osoby wymagajace

wysokiego poziomu wsparcia, ktére bedg stanowity 50% uczestnikow

Programu tj.:

a)
b)

osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia
Z orzeczong hiepetnosprawnoscig tacznie ze wskazaniami w pkt. 7 i 8
W orzeczeniu o niepetnosprawnosci: koniecznosci statej lub dtugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,

rehabilitacji i edukacji,
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c) osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi (przez niepetnosprawnosc
sprzezong rozumie sie posiadanie orzeczenia ze wskazaniem co najmniej
dwéch przyczyn niepetnosprawnosci) i trudnosciami zwigzanymi
z mobilnoscig i komunikacja,
d) osoby z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujace, ktére nie majq
mozliwosci korzystania ze wsparcia bliskich, jak rowniez osoby
z niepetnosprawnosciami wspodlnie zamieszkujgce i gospodarujace
z rodzinami, nie mogace liczy¢ na ich wsparcie.
3. Warunkiem przystgpienia do rekrutacji Programu bedzie ztozenie dwdch
dokumentow:
a) zgtoszenie Kandydata (zatacznik nr 1 do Regulaminu),
b) wyrazenie zgody na przeprowadzenie przez pracownika socjalnego wywiadu
diaghostycznego w miejscu zamieszkania Kandydata.
Dokumenty nalezy ztozy¢ w formie papierowej do Kancelarii Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Lesznie lub za posrednictwem operatorow pocztowych
w terminie od 20.01.2025 r. do 03.02.2025 r. - za date ztozenia dokumentow
przyjmuje sie date wptywu do MOPR Leszno.
4. Zgtoszenie Kandydata do Programu nie jest jednoznaczne z przyznaniem ustugi
asystenckiej.
5. W przypadku braku wystarczajacej liczby Kandydatow, Realizator Programu
zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu naboru do Programu.
6. O zakwalifikowaniu do Programu oraz przyznaniu wymiaru godzin zdecyduje
Komisja w sktadzie minimum dwodch pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Lesznie biorgca pod uwage:
- sytuacje rodzinng Kandydata do Programu oraz mozliwosci wsparcia przez
bliskich,
- wsparcie Kandydata do Programu ze strony innych instytucji,
- wsparcie Kandydata do Programu ze strony srodowiska.
7. Kandydat po zakwalifikowaniu sie do Programu zwany dalej Uczestnikiem
otrzyma pisemng informacje o przyznaniu ustug Asystenta wraz z wymiarem godzin
lub odmowie z uzasadnieniem.
8. Kandydaci, ktérzy spetnili kryteria kwalifikowania do Programu, a nie zostali
przyjeci, zostang wpisani na liste rezerwowg. W szczegdlnych okolicznosciach

zyciowych Kandydat z listy rezerwowej moze zosta¢ przyjety do Programu,
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wytacznie przez akceptacje Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Lesznie.
9. Uczestnikiem Programu bedzie osoba spetniajaca nastepujace kryteria:

a) spetnienie wymagan okreslonych w § 3 ust. 1 i 2 potwierdzonych

stosownymi dokumentami,
b) ztozenie dokumentéw tj.:
» Karty zgtoszeniowej do Programu ( zatacznik nr 2 do Regulaminu),
» Karty zakresu czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej do Programu
(zatacznik nr 3 do Regulaminu),

= Aktualny dokument potwierdzajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci,

» Oswiadczenia o korzystaniu z innych form ustugowych (zalacznik nr 4 do
Regulaminu),

» Oswiadczenia w przypadku osob wskazujacych Asystenta (zatqcznik nr 5

do Regulaminu),

» Klauzuli informacyjnej RODO (zataczniki nr 6 i 7 do Regulaminu).
Wymienione dokumenty nalezy ztozy¢ w formie papierowej do Kancelarii Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lesznie lub za posrednictwem operatoréw pocztowych.
10. Realizator Programu dopuszcza zmiane liczby uczestnikow Programu oraz ilosci
przyznanych godzin w ramach limitow.
11.Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi i stanowig wtasnos$¢ Realizatora

Programu.
8 4 Zakres ustug asystenckich

1. Ustugi asystencji osobistej mogg byc¢ realizowane w ciggu 7 dni /24 godziny na
dobe niezaleznie od pory dnia, przez tego samego asystenta maksymalnie do
12 godzin na dobe. Przez dobe nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac
od godziny, w ktdrej asystent rozpoczyna realizacje ustugi asystencji osobistej.
Do czasu realizacji ustugi asystencji osobistej nie wlicza sie czasu dojazdu do i
od uczestnika.

2. Do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza sie czas
oczekiwania/gotowosci na $wiadczenie ustug nie dtuzszy niz 90 minut. Jezeli

czas oczekiwania wynosi wiecej niz 90 minut, wéwczas ustuge dojazdu do
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wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza sie jako dwie odrebne ustugi
powiekszone tgqcznie o 90 minut trwania.

. Ustugi Asystenta polegaja na wspieraniu osoby z niepetnosprawnoscig
w réznych strefach zycia tj.: wsparcie w czynnosciach samoobstugowych, w tym
utrzymaniu higieny osobistej; wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa
domowego i wypetnianiu rél w rodzinie; wsparcie w przemieszczaniu sie poza
miejscem zamieszkania; wsparcie w podejmowani aktywnosci zyciowej
i komunikowaniu sie z otoczeniem.

Ustuga asystencka na terenie szkoty lub placéwki oswiatowej moze byc
realizowana wytacznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.

. Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za  osobe
Z niepetnosprawnoscig, lecz wytacznie udzielenie jej pomocy lub wsparcia
w realizacji osobistych celow.

. Zakres czynnosci w ramach ustugi asystenckiej stanowi zatacznik nr 3 do
Regulaminu.

. Asystent realizuje ustugi na rzecz osoby z niepetnosprawnoscig i w skutek jej
decyzji lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla poszczegdlnych czionkéow
rodzin osoby z niepetnosprawnoscia.

. W godzinach realizacji ustug asystenta osobistego osoby z niepetnosprawnoscig
nie mogg byc¢ Swiadczone ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, inne ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarnos$ciowego albo
PRFON Ilub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, niezaleznie od zrddta
finansowania.

. Zakres czynnosci w ramach ustugi asystenckiej i ich zakres godzinowy powinny
by¢ wuzaleznione od osobistej sytuacji osoby z niepetnosprawnoscig
z uwzglednieniem stopnia, rodzaju niepetnosprawnosci i bedg weryfikowane
przez pracownikow socjalnych podczas wywiaddéw diagnostycznych.

. Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze $rodkéw Funduszu
przypadajacych na jedng osobe z niepetnosprawnoscia w danym roku
kalendarzowym wynosi nie wiecej niz:

a) 840 godzin rocznie dla o0séb z niepetnosprawnosciami posiadajacych
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnosciq

sprzezong;
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b) 720 godzin rocznie dla o0sdéb z niepetnosprawnoscig posiadajacych
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

c) 480 godzin rocznie dla osdb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscig
sprzezong;

d) 360 godzin rocznie dla:

- 0s6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci,

- dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia
z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8
w orzeczeniu tj. koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosciq samodzielnej

egzystencji.

10. Asystent ma prawo odmoéwic¢ realizacji ustug, jesli Uczestnik wymaga
Swiadczenia wytacznie ustug porzadkowych, higienicznych, pielegnacyjnych oraz
budzacych watpliwosci etyczne.

11. W przypadku rezygnacji ze $wiadczenia ustug Asystenta, Uczestnik Programu
jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac o tym w formie pisemnej Realizatora
Programu.

12. W przypadku koniecznosci czasowego zawieszenia realizacji ustug
w wyniku np. sytuacji zyciowych Uczestnika, Uczestnik Programu lub jego
opiekunowie zobowigzani sq do 7 dni poinformowa¢ pisemnie Realizatora
Programu oraz Asystenta.

13. W sytuacji, gdy Uczestnik Programu nie poinformuje Realizatora
Programu o czasowym zawieszeniu ustug Asystenta, a 3 kolejne wizyty
Asystenta w miejscu realizacji ustug nie odbeda sie z winy Uczestnika,
ustugi asystenckie zostajg wstrzymane.

14. Asystent moze ztozy¢ rezygnacje z Swiadczenia ustugi asystenckiej wylacznie
w formie papierowej z miesiecznym wypowiedzeniem.

15. Ustugi Asystenta bedg realizowane z uwaznoscig na indywidualne potrzeby
osoby z niepetnosprawnoscia, zgodnie z zakresem i wymiarem okreslonym przez
Realizatora Programu, z uwzglednieniem zasad Programu , Asystent osobisty osoby

z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025,
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niniejszego regulaminu oraz posiadanych aktualnie przez Realizatora Programu
mozliwosci organizacyjnych i finansowych.
16. W kwestiach spornych wymagajacych ingerencji Realizatora Programu zostanie
sporzadzony Kontrakt pomiedzy Uczestnikiem Programu, a Asystentem. Nie
dotrzymanie warunkéw Kontraktu bedzie podstawa do wstrzymania ustugi
asystenckiej.
17. Realizator Programu obowigzany jest monitorowa¢ $wiadczenie ustug
asystencji osobistej oraz dokonywac doraznej kontroli w miejscu realizacji ustugi

w formie papierowej.
8§ 5 Prawa i obowiazki Uczestnika Programu

1. Uczestnik ma mozliwos$¢ wskazania osoby $wiadczacej ustuge asystencka. Ocene
osoby wskazanej dokonuje realizator Programu.

2. Uczestnika i Asystenta powinna ftaczy¢ profesjonalna relacja wzajemnego
szacunku i zaufania.

3. Praca Asystenta ma na celu kompensacje ograniczen spowodowanych
niepetnosprawnoscig Uczestnika, stymulowanie do podejmowania aktywnosci
zyciowej i spotecznej.

4. Korzystanie z ustug Asystenta oznacza wyrazenie zgody przez Uczestnika na
udzielanie informacji stuzacych kontroli i monitoringu Programu oraz na
przeprowadzenie przez pracownikdw socjalnych wywiadu ewaluacji jakosci
$Swiadczonych ustug asystenckich.

5. Uczestnik zobowigzany jest powiadomié realizatora Programu o wszelkich
zmianach majacych wptyw na wymiar godzin oraz na prawo do korzystania
z ustugi asystenckiej nie pézniej niz w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany.

6. Za realizacje ustugi asystenckiej w ramach Programu Uczestnik nie ponosi

odptatnosci.
§ 6 Kwalifikacje zawodowe, prawa i obowiazki asystentow
1. Ustugi asystencji osobistej mogg Swiadczy¢ osoby niebedace cztonkami rodziny,

opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujgcymi

razem z uczestnikiem:
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a) posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji
w nastepujacych zawodach i specjalnosciach: asystent osoby
niepetnosprawnej, ktoéry jest wymieniony w rozporzadzeniu Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy
wsparcia rodziny, pomocy spotecznej i pracy socjalnej - symbol 3412;
opiekun osoby starszej; opiekun medyczny; pedagog; psycholog; terapeuta
zajeciowy; pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta lub za zgodaq realizatora
Programu w innych zawodach i specjalnosciach o charakterze medycznym
lub opiekunczym Ilub

b) posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane dos$wiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami np.
doswiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia osobom
Z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu, lub

c) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, pod warunkiem, ze
osoba wskazana spefnia przynajmniej jeden z warunkdéw, o ktérych mowa
wyzej w Karcie zgtoszenia do Programu,

d) w przypadku gdy ustugi asystencji osobistej bedq Swiadczone na rzecz dzieci
z niepetnosprawnoscig od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku
Zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami pkt. 7 i 8,
wymagane jest spetnienie warunkéw okreslonych w art. 21 ustawy z dnia
13 maja 2016 o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U.2024 poz. 560) , a takze pisemna
akceptacja osoby asystenta ze strony rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka z niepetnosprawnoscia.

2. Realizujac ustugi Asystent kieruje sie zasadami:
- akceptacji opartej na zasadach tolerancji, poszanowania godnosci swobody
wyboru wartosci [ celéw zyciowych uczestnika Programu,
- indywidualizacji, podmiotowego podejscia z jej prawami i potrzebami,
- prawa do samostanowienia, prawo do wolnosci i odpowiedzialnosci za swoje

zycie,
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- poufnosci, respektowania prywatnosci i nieujawniania informacji
uzyskanych od uczestnika Programu bez jego wiedzy i zgody osobom trzecim
(z wytaczeniem wyjatkdw wynikajacych z przepisdw obowigzujacego prawa),
- neutralnosci, zachowanie bezstronnosci i niewyrazajace ocen,
- ustugi asystenckie realizowane sg niezaleznie od pogladow i postaw
przyjmowanych przez asystentdw oraz odbiorcow ustug.

3. Asystenci nie $wiadczg i nie wykonujg czynnosci medycznych oraz ustug

sprzatajacych.

4. Asystenci nie angazujq sie w rozwigzywanie problemoéw rodzinnych i osobistych

odbiorcy ustugi w zakresie szerszym niz jest to zwigzane ze $wiadczeniem ustugi

asystenckiej.

5. Asystenci nie majg prawa $wiadczy¢ ustug bez wczesniejszego uzgodnienia

realizacji ustug z Realizatorem Programu i podpisaniu umowy.

6. Realizator Programu nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody

powstate w czasie $wiadczenia ustug, wynikajace z dziatania oséb niezatrudnionych

przy realizacji ustug.

§ 7 Postanowienia kohcowe

1. Realizator Programu zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian do
Regulaminu lub ujecia w nim dodatkowych postanowien.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majgq

obowigzujace wytyczne dotyczace Programu oraz obowigzujgce przepisy prawa.


https://www.gov.pl/web/rodzina

