
Załącznik nr 2  
do Regulaminu organizacji i wykonywania  

wolontariatu w Urzędzie Miasta Leszna 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DLA KANDYDATA NA WOLONTARIUSZA 
 
1. PROFIL KANDYDATA 

Imię i nazwisko wolontariusza   

Data urodzenia  

Adres zamieszkania  

Telefon  

e-mail  

pesel  

Numer kontaktowy do rodzica/ 
opiekuna prawnego 

 

Wykształcenie: 

 
2. PREFERENCJE I MOTYWACJA  KANDYDATA 

Miejsce wykonywania pracy jako wolontariusz 

(komórka organizacyjna – wydział/biuro): 
 

Proponowany termin wykonywania wolontariatu  

z uwzględnieniem dostępności godzinowej: 
 

Jaki rodzaj pracy chcesz wykonywać? 

(proszę zaznaczyć) 

□ praca administracyjna 

□ praca przy organizacji wydarzeń  

Dlaczego chcesz zostać wolontariuszem: 

 

 

 

 

 
3. UMIEJETNOŚCI, DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE 

Znajomość programów komputerowych: 

program stopień znajomości 

Microsoft Word 

Microsoft Excel 

Microsoft PowerPoint 

*inny (jakie?) 

............................ 

 

□ podstawowy  □ średnio zaawansowany   □ zaawansowany 

□ podstawowy  □ średnio zaawansowany   □ zaawansowany 

□ podstawowy  □ średnio zaawansowany   □ zaawansowany 

□ podstawowy  □ średnio zaawansowany   □ zaawansowany 

□ podstawowy  □ średnio zaawansowany   □ zaawansowany 

 

 

Umiejętności: 

 

 

 

 

 

 

Doświadczenie zawodowe (w tym: odbyte praktyki/staże, działalność w organizacjach studenckich, 

pozarządowych i innych): 

 

 

 

 

 

 

Zainteresowania: 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

OŚWIADCZENIE  
 

Oświadczam,  że zapoznałam/em się z treścią Regulaminu organizacji i wykonywania wolontariatu  w Urzędzie 
Miasta Leszna, który jest dostępny na stronach: www.leszno.pl, www.ngo.leszno.pl. 

 
 

………………………………………… 

(data, czytelny podpis kandydata) 
 

 

 
KLAUZULA INFORMACYJNA  

 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), 
zwanego dalej RODO, informuję iż: 

1) administratorem Pani/Pana danych jest Prezydent Miasta Leszna z siedzibą w Lesznie (64-100) przy  
ul. Kazimierza Karasia 15; 

2) Administrator powołał Inspektora Ochrony danych, z którym można kontaktować się za pomocą adresu: 
iod@leszno.pl; 

3) Pani/Pana dane będą przetwarzane: 
a) w celu realizacji porozumienia w sprawie organizacji i wykonywania wolontariatu w Urzędzie Miasta 

Leszna na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO; 
b) w celu wypełnienia obowiązku prawnego  na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w myśl ustawy  

z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
4) odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty, którym Administrator jest zobowiązany udostępnić 

dane na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub na podstawie umów zawartych  
z Administratorem, w szczególności z zakładem ubezpieczeniowym w związku ze zgłoszeniem  
do ubezpieczenia od nieszczęśliwych wypadków (NW). 

5) Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt. 3, 
po tym czasie zgodnie z Instrukcją Kancelaryjna obowiązującą w Urzędzie Miasta Leszna  - przez okres 
10 lat (kat. BE10) licząc od początku roku następnego zakończenia celu w jakim były przetwarzane,  
po tym czasie decyzją Archiwum Państwowego okres zostanie przedłużony lub dokumentacja zostanie 
brakowana (zniszczona). 

6) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej; 
7) posiada Pani/Pan prawo: 

a) dostępu do danych osobowych, 
b) do sprostowania danych – art. 16 RODO, 
c) ograniczenia przetwarzania – art. 18 RODO, 
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – art. 21 RODO, 
e) do cofnięcia zgody, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, 
f) do przenoszenia danych – art. 20 RODO. 

8) ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. 

9) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych może skutkować 
niemożnością celów określonych w pkt. 3. 

10) podane dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będzie wobec nich 
profilowania. 

 
  
 
 

       ………………………………………… 

               (data, czytelny podpis kandydata) 



 

 


